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La poblacién contara con mayores oportunidades
econdémicasy productivas en areas rurales y con criterios

de sostenibilidad econémica, ambiental y social. Organizacién  mejorada  en  aspectos

productivos, administrativos, y organizativos.
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) Ndcleos productivos con sistemas de control
% Fortalecer los procesos productivos de Fedecoco. 1 2

de plagas y enfermedades a través de la

- . . . . . implementacion de una red 500 trampas.
—_~| Mejorar las capacidades internas administrativas y
(7

socio-empresariales de Fedecoco. Comités agricolas locales para la asistencia

12 técnica, implementados en los 12 nucleos

000 . ;
productivos, con 120 productores capacitados.

Incorporacion de jovenes y mujeres en los procesos
organizacionales y productivos de Fedecoco.

Productores y productoras capacitadas para

|:| Impulsa: estrategias colmeruales que permitan 435 la implementacion de buenas practicas
0 D|:| mejorar los ingresos en el sector cocotero. agricolas en el cultivo de coco.

Mujeres vinculadas al proceso de formacion
2 0 de los Comités agricolas locales.

1 Plan estratégico de gestion y sostenibilidad
gremial del sector cocotero.

435 435
1 5 Bancos de maquinaria agricola dispuestos
para los 12 Comités agricolas locales.
125 2 209 Familias censadas, en 12 consejos comunita-
. . rios, en Tumaco.
Total Mujeres Pertenencia
étnica

"Esta edicion ha sido elaborada con el apoyo financiero del Fondo Europeo para la Paz y la Agencia Espafiola de Cooperacion internacional para el Desarrollo
AECID. Su contenido es responsabilidad del Proyecto de Desarrollo Territorial en Condiciones de Pazy no necesariamente refleja los puntos de vista de la Unidon

Europea y AECID".




Cadena de Coco

El proyecto PDT Narifio apoyd a Fedecoco en su fortalecimiento socio-empresarial y gremial, apoyando acciones para la
mejora administrativa, contable, financiera y tributaria de la organizacién, acompanando procesos de mejoramiento
técnico relacionados, principalmente, con el control fitosanitario y la estrategias de los comités agricolas locales. Asimis-
mo, se participd en la construccion del Manual Cocotero, un proceso que articulo actores locales como ICAYy la Alcaldia de

Tumaco, generando un documento que contiene orientaciones para el manejo agronémico integral del cultivo de coco.

Construccion de Paz:

Implementada una alternativa de ingre-
sos licitos para los habitantes rurales de la
region. Esta alternativa se convertira en
una opcioén econémica y laboral para las
nuevas generaciones, promoviendo asi
una cultura de paz.

Enfoque Territorial:

Fortalecido el capital social territorial a
través del apoyo al cumplimiento de
politicas publicas y metas de los planes
de desarrollo municipal y departamental,
consolidando la articulacién entre entes
territoriales, organizaciones productivas
y los aliados estratégicos locales.

Resultados:
Fortalecidas las capacidades inter-
nas de Fedecoco a través de la
B formacion y elaboracion de un
manual de procedimientos en
temas administrativos, contables,
financieros y tributarios, y la cons-
trucciéon de un plan estratégico de
gestion y sostenibilidad gremial.

Estandarizados procesos de
produccion de material vegetal de
coco a través de certificacion de
viveros ante las entidades de control
como el Instituto Colombiano
Agropecuario- ICA.
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Consolidadas alianzas estratégicas
territoriales para el fortalecimiento
de la cadena productiva, y la promo-
cion de la cultura de la paz y la
convivencia en el territorio.
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Realizado el censo cocotero que
permitié identificar 2.209 producto-
res en 4.599 unidades productivas,
avanzando en la caracterizacion de
la cadena productiva al interior de
10 Consejos Comunitarios.
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Fortalecido el sector cocotero en
Tumaco a través de los Comités Agrico-
las Locales, una estrategias de asisten-
cia técnica local para 435 productores,
que permitié reducir la dependencia
de asistencias técnicas costosas.
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Acompafamiento a Fedecoco en
los procesos de articulacion institu-
cionales para la gestion de politica
publica para el sector coco.

Incorporado el enfoque de género en
los procesos organizativos, adminis-
trativos y productivos de Fedecoco.

Escanea el QR para
ver la experiencia

Enfoque Ambiente:

Apropiados y adoptados métodos de control
fitosanitario por parte de los productores de
coco, a través de la implementacion de las
Buenas Practicas Agricolas (BPA), disminu-
yendo el impacto ambiental del cultivo,
aumentando la competitividad y sostenibilidad.

Enfoque de Derechos:

Fortalecidas las capacidades técnicas y
empresariales de la cadena productiva,
incluyendo pequefos y medianos produc-
tores, mujeres y jévenes. De esta forma se
ha logrado consolidar una actividad econé-
mica mas equitativa e inclusiva, promovien-
do la convivencia pacifica en el territorio.

Factores de éxito de la
implementaciéon y de su
continuidad:

- Alianzas estratégicas con:

- La Alcaldia de Tumaco, el Instituto
Colombiano Agropecuario — ICA, la
Agencia de Renovacioén del Territorio,
Coagropacifico, Agrosavia, la Red de
consejos comunitarios Redcompas,
Gobernacion de Narifo, organizacio-
nes de pequefos productores, la
Universidad de Nariflo, permitid la
conformacién de las alianza publica
privada de coco.

- La concertacién de los procesos a partir
de las necesidades de Fedecoco y los
productores del territorio, permitié una
gestioén participativa, asertiva y democra-
tica en todo momento.

- El desarrollo de un proceso de formacion
utilizando la metodologia de Escuela de
Campo, lo que permitié a los productores
adquirir habilidades y destrezas en el
manejo de fincas y el control fitosanitario
del cultivo del coco.

- La aceptaciéon e implementacién de la
estrategia piloto de asistencia técnica
local en los doce Comités Agricolas
Locales - CIALES, posibilitd la formacion
para los agricultores calificados que
acompafaron a los productores en los
procesos de produccion, reduciendo su
dependencia de procesos externos costo-
SOs y, en ocasiones, hasta imposibles de
realizar en el territorio.

- La creacion de espacios de articulacion
institucional permitié el fortalecimiento
del sector coco en Tumaco, promoviendo
una mayor colaboraciéon entre los diferen-
tes actores locales y nacionales involucra-
dos en la cadena productiva.

- Una mayor participacion de las mujeres
en la actividad productiva del coco,
contribuyd a reducir las desigualdades de
género en la cadena productiva, fortale-
ciendo el empoderamiento.

Enfoque Etnico:

Se logro fortalecer los procesos inmersos en
los consejos comunitarios, permitiendo
distinguir los procesos gremiales y empresa-
riales del sector cocotero. Esto ha permitido
el reconocimiento y valoracién de la diversi-
dad cultural en la region.

Enfoque de Género:

Promovida la inclusion de mujeres en la
cadena productiva del sector cocotero, a
través del trabajo, capacitaciones y forma-

cion técnica, apoyando el proceso de

empoderamiento econdmico de las
mujeres y la promocién de la igualdad de
género en la region.

Retos para la sostenibilidad:

- Dado que los problemas fitosanitarios
asociados al anillo rojo se mantienen en
algunas de las fincas no vinculadas al
proyecto, se requiere fortalecer vy
ampliar los procesos ligados a los Comi-
tés Agricolas Locales buscando mejorar
a produccion y calidad del cultivo.

Es necesario desarrollar la cadena
productiva del coco, involucrando a todos
los actores de la cadena de valor, que
faciliten la gestién adecuada de recursos
que posibiliten mantener el proceso
llevado hasta ahora por el PDT Narifo.

- Posicionar a Fedecoco con un papel de
liderazgo en la articulacién de institucio-
nes gubernamentales y privadas para
promover una gestion adecuada de
politicas publicas en el sector coco en
Tumaco. Esto implica posicionar el plan
estratégico de gestién y sostenibilidad
gremial, establecer alianzas estratégicas
para el desarrollo de programasy proyec-
tos, fomentar la participacién activa y
representativa de los productores y sus
organizaciones en los espacios de toma
de decisiones, y un trabajo coordinado y
comprometido para enfrentar los desa-
fios y aprovechar las oportunidades.

- Garantizar la continuidad y sostenibili-
dad de la cadena productiva de coco en
el municipio de Tumaco a través del
relevo generacional y la inclusiéon de
jovenes en la actividad productiva,
asegurando asi el futuro del sector y
promoviendo su desarrollo a largo plazo.

Establecer acuerdos comerciales a
nivel local y nacional, permitiendo a las
organizaciones vinculadas al proyecto
comercializar sus productos con mayor
facilidad y a mejores precios.

- Promover la generacion de valor agre-
gado en las organizaciones productivas
a través de la implementacién de proce-
sos de transformacion, permitiéndoles la
diversificacion de la oferta de productos.




